楚雄彝族自治州总工会2021年预算重点领域财政项目文本公开
项目一：州级困难职工帮扶救助资金10万元

一、项目名称

州级困难职工帮扶救助资金。

二、立项依据

第一、根据楚雄州人民政府会议纪要2006年第75期精神，2007年起每年补助州总工会困难职工救助帮扶资金20万元，专门用于救助帮扶困难职工。第二、按照中共楚雄州委楚雄州人民政府《关于认真做好新形势下楚雄州原国有改制企业有关工作的意见》（楚字〔2012〕28号），楚雄州总工会、州教育局、州民政局、州财政局、州人力资源和社会保障局《关于制定楚雄州原国有改制企业困难职工帮扶救助实施办法的通知》（楚工字〔2012〕11号）,州级每年需筹资原国有改制企业困难职工救助金不少于100万元，其中州财政每年预算安排不少60万元，由州总工会负责管理使用，对原州级37家国有改制企业困难职工进行帮扶救助。第三、根据楚雄州人民政府会议纪要2006年第75期精神,从2007年起每年补助州总工会困难劳模救助金15万元，委托工会专门用于州级困难劳模和先进工作者的慰问和补助。每年需困难劳模帮扶救助金50余万元，不足部分向省总工会争取。第四、根据《楚雄州人民政府办公室关于进一步做好困难职工解困脱困工作的实施意见》（楚政办发〔2017〕9号）要求，2017-2019年，每年完成30%以上建档立卡困难职工的解困脱困任务，到2020年全面完成解困脱困任务，列入《全总困难职工帮扶管理系统》的州属困难职工130户399人，每年完成解困脱困30%的任务，每年需困难职工解困脱困专项资金100万元。第五、根据《云南省总工会办公室关于开展2022年金秋助学活动和困难职工家庭高校毕业生阳光就业计划的通知》要求，楚雄州全州每年开展“金秋助学”慰问就学困难职工20余户救助金15余万元。

三、项目实施单位

楚雄彝族自治州总工会。

四、项目基本概况

根据《工会法》《中国工会章程》要求，按照省总工会和州委州政府的安排部署，州总工会充分发挥“维权维护”职能，大力开展困难职工帮扶救助、困难职工解困脱困、困难劳模帮扶救助和困难职工金秋助学等工作。2023年，计划财政拨款资金帮扶救助州级困难职工450人次、困难劳模60人次、州级金秋助学帮扶40人次，慰问生产一线职工200人次。发放困难职工、困难劳模和金秋助学帮扶救助300万元。

五、项目实施内容

2023年，计划财政拨款资金帮扶救助州级困难职工450人次、困难劳模60人次、州级金秋助学帮扶40人次，发放困难职工、困难劳模和金秋助学帮扶救助300万元。

六、资金安排情况

预算安排州级困难职工帮扶救助资金10万元。

七、项目实施计划

2023年，计划财政拨款资金帮扶救助州级困难职工450人次、困难劳模60人次、州级金秋助学帮扶40人次，发放困难职工、困难劳模和金秋助学帮扶救助300万元。

八、项目实施成效

1.产出指标：（1）数量指标:困难职工、困难劳模和金秋助学帮扶救助对象人数（人次）大于等于700人次，发放困难职工、困难劳模和金秋助学帮扶救助资金大于等于300万元,其中，州财政预算安排10万元，其他不足部分向省总申请；（2）质量指标：困难职工、困难劳模和金秋助学帮扶救助对象认定准确率大于等于90%，困难职工、困难劳模和金秋助学帮扶救助资金补助标准执行合规率大于等于90%；困难职工、困难劳模和金秋助学帮扶救助资金银行转账发放率大于等于90%；困难职工、困难劳模和金秋助学帮扶救助事项公示度大于等于90%;（3）时效指标:困难职工、困难劳模和金秋助学帮扶救助发放及时率大于等于90%。2.效益指标：社会效益指标，受帮扶救助困难职工、困难劳模生活状况有补助、有改善。3.满意度指标：服务对象满意度指标，受帮扶困难职工满意度大于等于90%。

项目二：州级春节送温暖专项资金50万元

一、项目名称

州级春节送温暖资金。

二、立项依据

《中共楚雄州委办公室 楚雄州人民政府办公室关于印发<楚雄州2023年春节慰问活动安排方案>的通知》。

三、项目实施单位

楚雄彝族自治州总工会。

四、项目基本概况

按照州委州政府安排，州总工会每年元旦春节期间都要开展送温暖活动，中共楚雄州委办公室楚雄州人民政府办公室关于印发《楚雄州2023年春节慰问活动安排方案》的通知，慰问因灾、因病意外致困困难职工235户，困难劳模10户，部分春节坚守岗位职工234户，慰问金63.04万元，其中州财政给予安排50万元，不足部分州总工会自筹。

五、项目实施内容

根据《中共楚雄州委办公室 楚雄州人民政府办公室关于印发<楚雄州2023年春节慰问活动安排方案>的通知》，慰问因灾、因病意外致困困难职工235户，困难劳模10户，部分春节坚守岗位职工234户，慰问金63.04万元，其中州财政给予安排50万元，不足部分州总工会自筹。

六、资金安排情况

预算安排楚雄州州级春节送温暖专项资金50万元。

七、项目实施计划

根据《中共楚雄州委办公室 楚雄州人民政府办公室关于印发<楚雄州2023年春节慰问活动安排方案>的通知》，慰问因灾、因病意外致困困难职工235户，困难劳模10户，部分春节坚守岗位职工234户，慰问金63.04万元，其中州财政给予安排50万元，不足部分州总工会自筹。

八、项目实施成效

1.产出指标：（1）数量指标:元旦春节期间走访慰问困难职工大于等于235人次；（2）质量指标：发放元旦春节期慰问金大于等于50万元。2.效益指标：社会效益指标，元旦春节期间走访慰问困难职工生活有帮助、有改善。3.满意度指标：服务对象满意度指标，元旦春节期间走访慰问困难职工满意度大于等于85%。

